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	ПРАВИТЕЛЬСТВО КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	14.02.2025
	
	№
	63-П

	г. Киров


О социальных выплатах в виде премий Правительства Кировской области для педагогических работников областных государственных и муниципальных общеобразовательных организаций Кировской области, выпускники которых поступили в профессиональные образовательные организации или образовательные организации высшего образования, расположенные на территории Кировской области, или после завершения обучения в ведущих российских образовательных организациях высшего образования осуществляют трудовую деятельность в организациях и на предприятиях, расположенных на территории Кировской области
В соответствии с пунктом 16 статьи 5 Закона Кировской области от 14.10.2013 № 320-ЗО «Об образовании в Кировской области» Правительство Кировской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Учредить социальные выплаты в виде премий Правительства Кировской области для педагогических работников областных государственных и муниципальных общеобразовательных организаций Кировской области, выпускники которых поступили в профессиональные образовательные организации или образовательные организации высшего образования, расположенные на территории Кировской области, или после завершения обучения в ведущих российских образовательных организациях высшего образования осуществляют трудовую деятельность в организациях и на предприятиях, расположенных на территории Кировской области (далее – премии).

2. Установить следующие размеры социальных выплат в виде премий:
за каждого выпускника, поступившего в профессиональную образовательную организацию или образовательную организацию высшего образования, расположенные на территории Кировской области, без учета выпускников, поступивших на приоритетные для экономики Кировской области специальности, – 5 000 рублей;

за каждого выпускника, поступившего в профессиональную образовательную организацию или образовательную организацию высшего образования, расположенные на территории Кировской области, на приоритетные для экономики Кировской области специальности, – 10 000 рублей;
за каждого выпускника, принятого на работу в организации и на предприятия, расположенные на территории Кировской области, после завершения обучения в ведущих российских образовательных организациях высшего образования, – 15 000 рублей.

3.
Утвердить Порядок и условия предоставления социальных выплат в виде премий Правительства Кировской области для педагогических работников областных государственных и муниципальных общеобразовательных организаций Кировской области, выпускники которых поступили в профессиональные образовательные организации или образовательные организации высшего образования, расположенные на территории Кировской области, или после завершения обучения в ведущих российских образовательных организациях высшего образования осуществляют трудовую деятельность в организациях 
и на предприятиях, расположенных на территории Кировской области, согласно приложению.
4.
Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя Председателя Правительства Кировской области Шумайлову С.В.

5.
Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, но не ранее вступления в силу Закона Кировской области «О внесении изменений в Закон Кировской области «Об областном бюджете на 2025 год и плановый период 
2026 – 2027 годов», предусматривающего бюджетные ассигнования 
на предоставление социальных выплат в виде премий Правительства Кировской области для педагогических работников областных государственных и муниципальных общеобразовательных организаций Кировской области, выпускники которых поступили в профессиональные образовательные организации или образовательные организации высшего образования, расположенные на территории Кировской области, или после завершения обучения в ведущих российских образовательных организациях высшего образования осуществляют трудовую деятельность в организациях и на предприятиях, расположенных на территории Кировской области.
И.о. Председателя Правительства

Кировской области    Д.А. Курдюмов
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